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. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL TITULO

Denominacion

Master en Ensefianzas Artisticas de Interpretacion
musical e Investigacion aplicada

Institucion

Conservatorio Superior de Musica “Salvador Segui” de
Castelld

Coordinador

Dr. Vicente Pastor Garcia

Cdédigo

42100104

Area de conocimiento

Artes i Humanidades

Orientacion

Profesional e Investigadora

Institucidn que ha solicitado el
titol

Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la
Comunidad Valenciana (ISEACV)

Tipo de centro superior
en el que el titulado ha finaliizado
sus estudios

Conservatorio Superior de Musica

Profesiones para las que capacita
el titulo

Intérprete solista, intérpret en fomraciones musicales
profesionales, carrera docente en el ambito de los
conservatorios superiores y universidades

Lengua(s) usada en el proceso
formativo

valencia y castellano




2. DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO

La informacion relativa al mdster se publica en la web del Conservatorio Superior de Musica de
Castell6 de manera permanente a lo largo de todo el curso. Estd recogida en ESTUDIOS-MASTER y
organizada en los siguientes apartados:

¢ Guia informativa del titulo
¢ Plan de estudios
e Acceso y admision
e Matricula
¢ Normas de permanencia, modalidades de matricula y convocatorias
¢ Reconocimiento de créditos
¢ Calendario académico
e Horarios y profesorado
¢ Guias docentes
e Trabajo fin de master (TFM)
e Practicas externas
e Movilidad
o (Calidad
¢ Normativa
¢ SQR (Sugerencias, Quejas y Reclamaciones SAIC)
¢ Comision Académica del Titulo (CAT)
Dr. Vicente Pastor Garcia (Presidente)
Dra. Isabel Agut Font (Vocal — profesorado)
Dr. Joan Carles Gomis Corell (Vocal - profesorado)
D. Julian Navarro Esteve (alumnado)

La informacién es completa y estda muy organizada. En el tablon de anuncios del centro se anuncian
puntualmente los avisos, comunicaciones e informaciones de cada momento y situacidn académica
(fechas de las pruebas de acceso, plazos de inscripcidn, tribunales, plazos de matricula, etc.). Ademas,
en la reunidn de inicio de curso se comunican a los alumnos las cuestiones generales y se los recuerda
las vias de acceso. Por lo tanto, la informacién es accesible, completa y estd muy organizada. Se ajusta,
por tanto, a la Memoria de Verificacion del Titulo.

La Comisién Académica del Titulo (en adelante CAT) se relne a principio de cada curso (septiembre)
para planificar el curso y actualizar los diversos documentos académicos: el calendario académico del
cruso, las instrucciones del Trabajo Fin de Master, los horarios y datos del profesorado de todas las
assignatures, las Guias docentes, la informacién sobre mobilidad y sobre practicas externas-de Final
del Titulo (en adelante TFT) y de las practicas externas. Los horarios y el calendario académico
previamente se confeccionan antes de finalizar el curso inmediatamente anterior, asi como las fechas
y tribunales de las pruebas de acceso —inscripcidn y realizacién—, todo ello con el fin de publicarlas con
la antelacién necesaria.

Por otro lado, la CAT realiza varias reuniones en septiembre y octubre para revisar y publicar la lista de
admitidos (primero provisional, y luego definitiva) a las pruebas de acceso y posteriormente los
admitidos al Master.


https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/wp-content/uploads/2022/10/GUIA-INFORMATIVA-DEL-TITULO-6-1-1.pdf
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/wp-content/uploads/2018/12/PLAN-DE-ESTUDIOS-2.pdf
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/acceso-y-admision/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/matricula/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/wp-content/uploads/2021/10/NORMAS-DE-PERMANENCIA...-1.pdf
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/convalidaciones/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/calendario-academico-master-en-interpretacion-musical-e-investigacion-aplicada/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/horarios-y-profesorado-master-en-interpretacion-musical-e-investigacion-aplicada/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/guias-docentes-master/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/trabajo-fin-de-master/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/practiques-artistiques-externes/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/international/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/international/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/sistema-interno-de-gestion-de-la-calidad/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/normativa-2/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/sugerencias-y-reclamaciones-saic/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/departamento-de-viento-madera/vicente-pastor-garcia/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/departamento-de-pedagogia/dra-isagel-agut-font/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/departamento-de-pedagogia/dr-joan-carles-gomis-corell/

El dia 4 de octubre se realizd una reunién de bienvenida y de presentacion del titulo a los alumnos, en
la cual participaron el coordinador, los professores, el coordinador de prdcticas externes y el
coordinador de movilidad. En la reunion se hizo la presentacion de las assignatures y los profesores y
se informd al alumnado del funcionamiento de las clases, actividades académicas y extraacadémicas,
principales contenidos de cada asignatura y sistema de evaluaciéon. Ademas, el coordinador de
practicas explicd cdmo se gestionan y cdmo se hace el seguimiento y la coordinacién entre los tutores
del centro y los de la entidad colaboradora. Asi mismo, el coordinador de mobilidad explico el
procedimiento para solicitar una mobilidad. Por ultimo, también se informd a los alumnos sobre el
reconocimiento de créditos, el procedimiento para presentar reclamaciones, quejas y sugerencias y el
sistema de garantia de la calidad del titulo.

Por otro lado, el dia 6 de octubre se celebré una reunién del coordinador del titulo con el equipo
docente para informar de todos los aspectos académicos relacionados con el Master: guia informativa,
asignaturas, guias docentes, horarios, calendario, etc. Atendiendo a unas de las acciones de mejora
previstas en el plan de mejora anual del curso anterior, el coordinador informé al profesorado de la
necesidad de una mejor coordinacién entre departamentos, en orden a conseguir una mayor
publicidad y difusiéon del Master. El objetivo es conseguir una mayor demanda en el curso siguiente.
Para ello, se acuerdd difundirlo en redes, informar a los alumnos que terminan los estudios de grado
en el centro de la posibilidad de cursarlo el curso siguiente y darle mayor difusién en otros foros. Asi
mismo, se informd de la obligacién de revisar y actualizar las guias docentes para su publicacion en la
web del centro.

Por ultimo, se hace constar que a lo largo del curso se celebran reuniones generales o parciales para
comentar posibles incidencias o problemas que puedan surgir en el desarrollo de las actividades
académicas. Igualmente, se hace participes a los alumnos de los procedimiento de accesibilidad tanto
del director del centro como del coordinador del master para que puedan dirigirse si tienen necesidad
a través del correo electrénico o previa solicitud de entrevista.

La programacion, los objetivos y competencias, los procedimientos docentes y actividades formativas,
los mecanismos de evaluacion de las asignaturas estan recogidos en las guias docentes, revisadas y
actualizadas cada curso.

Se establecen, ademas, los siguiente mecanismos de coordinacién docente:

e Reuniones del profesorado con el coordinador —minimo tres reuniones durante el curso—,
para analizar el plan de estudios y su desarrollo docente y, si hace falta, proponer mejoras;

e Tutorias del profesorado en el horario determinado en los horarios generales del centro.

e Reuniones del coordinador del titulo con el coordinador de practicas para realitzar un
seguimiento de las prdacticas de los alumnos, y analitzar y solucionar posibles incidencies
(una al principio de curso y otra al final del mismo).

e Reuniones del coordinador del titulo con el coordinador de movilidad para realitzar el
seguimiento de los alumnos que estan realizando alguna mobilidad o aquellos alumnos que
realizan su mobilidad en nuestro centro (una al principio de curso y otra al final del mismo).

e Reuniones con la coordinadora de calidad del centro, para realizar el seguimiento de los
procedimientos del sistema de aseguramiento interno de la calidad, en lo que atafie al
titulo de Master.



3. INFORMACION PUBLICA



COINCIDENCIA
CON LA MEMORIA
DE VERIFICACION

INFORMACIO PUBLICA

ALUMNOS DE NUEVO INGRESO ALUMNOS MATRICULADOS OBSERVACIONES

*ACCESO Y ADMISION Tabldn de anuncios Tabldn de anuncios Completay actualizada
» Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ La informacidn sobre reconocimiento de
OInform‘aaf)n — plaz‘os L m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ créditos estd a la pestafia del master
OProcedm‘ne‘ntos de pr(-z'ln‘scrlpaon, https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros Las vacantes se publican a la Resolucion sobre
OReconoumlent‘o‘de créditos Secretaria Reunién de inicio de curso las pruebas de acceso a los Estudios
*Pruebas y requisitos de acceso, vacantes Tutorias, Secretaria Superiores
PLAN DE ESTUDIOS Tablén de anuncios Tablén de anuncios
) Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/
*Guias d‘_)centes’ X m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ .
-Instrucc!ons (RIS ETEE https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros Completayy actualizada
eInstruccions TFM Departaments Reunidn de inicio de curso
Tutorias, Departaments
HORARIOS Y PROFESORADO DE LAS Tablén de anuncios Tablén de anuncios Completay actualizada
ASIGNATURAS - https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ . . L
m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ Los ho.rarlos.se publicant antfss de finalitzar el
https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros curso inmediatamente anterior
Departaments Reunidn de inicio de curso/Tutorias
Tablon de anuncios Tablén de anuncios
BECAS Y AYUDAS --- https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/
m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ .
https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros Completa y actualizada
Secretaria Reunion de inicio de curso
Tutorias, Secretaria
Tablon de anuncios Tablén de anuncios
NORMATIVA SI https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ .
m/es/master-2021-22/ es/master-2021-22/ Completay actualizada
https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros
Reunidn de inicio de curso/Tutorias
MOVILIDAD Tablon de anuncios Tabldn de anuncios
L. . . https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ .
OGma.lnformatlva sobre mobilitat S| m/es/international/ es/master-2021-22/ Completa y actualizada
*Destinos https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros
Departament Internacional Reunidn de inicio de curso/Tutorias
Tablon de anuncios Tablon de anuncios
PRACTICAS ARTiSTICAS EXTERNAS Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com/ El coordinador de practicas artisticas externes
m/practiques-artistiques-externes/ es/master-2021-22/ es el encargado de gestionarlas
https://iseacv.gva.es/es/centros https://iseacv.gva.es/es/centros
Coordinador de practicas
Tablon de anuncios
RECURSOS DISPONIBLES Sl https://www.conservatorisuperiorcastello.co https://www.conservatorisuperiorcastello.com Mejorable, deberia estar la informacién
m https://iseacv.gva.es/es/centros dentro de la pestafi correspondiente al Master
https://iseacv.gva.es/es/centros Reunidn de inicio de curso/Tutorias



https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/international/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/international/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/practiques-artistiques-externes/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/practiques-artistiques-externes/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/es/master-2021-22/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/
https://iseacv.gva.es/es/centros
https://www.conservatorisuperiorcastello.com/
https://iseacv.gva.es/es/centros

4. INDICADORES DE CALIDAD Y ANALISIS

A. DIMENSION: ACCESO Y MATRICULA PARA ler y 2n SEMESTRE

Indicador Forma de calculo Responsable de Mecanismo obtencion Periodicidad Publicacion
la recogida de la de datos de la recogida
informacion informacion informacion

A.l Plazas 18 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
ofertadas matricula

Base de datos
A.2 Solicitudes 26 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
de nuevo matricula
acceso Base de datos
A.3 Porcentaje de 144% Nimero o sollduds o o 552 100 Secretaria Sistema informatico Anual Web
demanda matricula

Base de datos
A.4 Aspirantes 100% Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
con los matricula
requisitos para Base de datos
la P.A.
A5 Aspirantes 19 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
que hicieron la matricula
P.A. Base de datos
A.6  Matriculados 17 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
Curso 1°¢ matricula
Curso 22 17 Base de datos
A.7 Matriculados 17 Numero entero Secretaria Sistema informatico Anual Web
desde P.A. matricula

Base de datos




N aspirantes que superan 1a prucha

A.8 % de 73% — e a0 Secretaria Sistema informatico Anual Web
aspirantes que matricula / Base de
superan la prueba datos / etc.
sobre el total de
solicitudes de
nuevo acceso
A.9 % de nasiantes e swpernniapnes | Secretaria Sistema informatico Anual Web
aspirantes que 100% n2 total de aspirantes que hacen la prueba matricula / Base de
superan la prueba datos / etc.
sobre el total de
aspirantes
que hacen la
prueba
o, o N¥ estudiantes que se matriculan , ,
A.10 % | 89% oo s~ 110 Secretaria Matricula / Base de Anual Web
matriculados sobre datos / etc.
el total de
aprobados
A.11 Nota 7,3 e e o0 S@CTEtaria Sistema informatico Anual Web
P
media de las matricula
pruebas de Base de datos
acceso
A12 Tasa de 144% T ™ Secretaria Sistema informatico Anual Web
relacion entre la matricula
oferta y la Base de datos
demanda
NE de ali iculad: , . . 7.
A.13 Tasa de| 94% —n:d::l’:j;“:;;t':zssxloo Secretaria Sistema informético Anual Web
matriculacion matricula
Base de datos
, R W¥ de estudiantes aut , R . s,
A.14 % de [ Autondmico: 13 o AR .| Secretaria Sistema informatico Anual Web

estudiantes segun
procedencia:
autondmico,
nacional e
internacional

n® total de estudiantes

Nacional: 4

NF de estudiantes nacionales

n2 total de estudiantes =100

Internacional:2

NF de estudiantes internacionales

=100
n? total de estudiantes

matricula
Base de datos




MATRICULA POR ASIGNATURAS

12y 22 SEMESTRES Total de

Porcentaje de
estudiantes en primera
matricula

ASIGNATURA estudiantes

matriculados

Conciencia de la 15 100%
audiciéon musical
Didacticade la 15 100%
interpetacién musical 3er SEMESTRE Total de Porcentaje de
Teoriade la 15 93,33% estudiantes estudiantes en primera
interpretacion matriculados matricula
T - — S
— westogesdes | 17
Interpretacion musical 17 93,33% investigacié musical
asolo La programacion 17 100%
El duo instrumental 15 100% didactica del
Grandes conjuntos 14 93,33% patrimoni musical
instrumentales espariol
La interpretacion de 13 100%
z 2, g g 100%
camara Practicas artistica 1
Laboratorio de 12 93,33% — 72%
interpretacion Trabajo fin de Master 21
Curso de 13 93,33%
interpretacion
Practica orquestal 10 93,33%
Instrumento 15 72%
alternativo




DATOS ESTADISTICOS

!qtﬂmm!ﬁﬂ Dona 1 2 3 0 1 2 1 o o 0 1 o o o0 o0 11
ion Musical _

e Home 5 4 3 1 5 2 1 10 1 o o 0o 1 1 25
I!lvestlgacl Total per 6

edats

&n 6 6 1 6 4 2 1 0 1 1 0 0 1 1 3
Aplicada

ANALISIS

Los datos se han extraido del programa de gestién administrativa y académica Artic. Siguiendo lo establecido en la Memoria de verificacién, se ofertaron 18
plazas para la prueba de acceso. El porcentaje de demanda es satisfactorio, ya que se presentaron 26 solicitudes para la prueba, todas ellas cumpliendo los
requisitos de acceso. Sin embargo, aunque superaron la prueba de acceso 19 aspirantes, se matricularon finalmente 17.

CURSO 12: si bien los datos de alumnos matriculados en las asignaturas obligatorias deberian ser 18 (los alumnos de nuevo ingreso), estos nimeros reflejan
alguna discrepancia entre asignaturas. Esto se explica por varios motivos:

e Enasignaturas con un nimero mayor de matriculados, se explica porque son segundas matriculas.

e Enlas asignaturas optativas, las cuales se eligen a voluntad del estudiante, el nimero es dispar en funcién de las preferencias del alumnado.

CURSO 22: en este segundo curso, los datos de matriculados en las asignaturas comunes y en el TFM fueron 17. Este nimero se esto se explica porque hubo
alumnos/as que repitieron algunas asignaturas por diferentes motivos. En el caso de las practicas artisticas, hubo un sol estudiante matriculado, ya que fue el
Unico que cursé el itinerario profesional.

Sin embargo, hay que tener en cuenta, tal y como se refleja en los datos estadisticos, que el nimero de matriculados es mayor o menor en algunas asignaturas,
ya que se producen varias segundas matriculas por diferentes motivos.

Destacar también que hubo dos alumnos/as internacionales.



B. DIMENSION: PROFESORADO — PDI

Indicador Forma de calculo Responsable de la Mecanismo Periodicidad Publicacion
recogida de la obtencion de datos . recogld.a’
informacién
informacion de la informacién

B.1 % de profesores a Secretaria Plantilla  PDI afio Anual Web

tiempo completo, en el Ne profesores a tiempo completo académico

titulo, sobre la plantilla 0% = total de profesores =10 Programa de Horarios

total

B.2 % de profesores a Jefatura de Estudios Plantilla PDI afio Anual Web

tiempo parcial, en el Ne profesores a tiempo parcial académico

titulo, sobre la plantilla 100% n® total de profesores =100 Programa de Horarios

total

B.3 % de horas de Jefatura de Estudios Plantilla  PDI afio Anual Web

docencia impartida N® horas imparidas por profesares & fempo completa académico

por profesores a 0% n® tofal de horas de docencia Programa de Horarios

tiempo completo

B.4 % de horas de Jefatura de Estudios Plantilla PDI afio Anual Web

docenciaimpartida N® horas impartidas por profesores a tiempo parcial | académico

por profesores a 5% ¥ fotal de horas de docencia Programa de Horarios

tiempo parcial, en el

titulo

B.5 PDI doctor Num. de Numero entero Coordinador titulo Plantilla PDI afio Anual Web
PDI: 29 académico
NUm. de PDI Programa de Horarios

doctor: 16
Tasa: 61,5%

ANALISIS
El profesorado del Master tiene una dedicacién en torno al 5% de su horario completo de docencia, esto es, comparte la docencia con los estudios de Grado. Por lo

tanto, el 100% del profesorado del Master lo es a tiempo parcial. Por lo que respecta al indicador de nimero de PDI Doctor, el dato se incrementa con respecto al
curso anterior- Esto se explica porque la asignatura TFM tiene adscritos varios profesores/as doctores/as.

10



C. DIMENSION: PRACTICAS EXTERNAS Y MOVILIDAD

Indicador Forma de calculo Responsable Mecanismo Periodicidad Publicidad
de larecogida obtencionde datos
de F] de la
informacién informacion
C.1 % de titulados Coordinador de Sistema Anual Web
que hanrealizado 5,8% practicas informatico
practicas matricula
extracurriculares N® total de stumnus:;1;:::;&:i‘zr:crlluostatsi:i;toi:as extracurriculares 100 Base de datOS
antes
de acabar los
estudios
C.2 numero de 2 Coordinador de Sistema informatico Anual Web

N2 de movilidades en una promocion 100 movilidad matricula /

Base dedatos
/ etc.

C.3 Numero de 0 Coordinador de Sistema informatico Anual Web
movilidades OUT movilidad matricula /
Base dedatos
/ etc.

movilidades IN

n? total de titulados en cada promocién )

ANALISIS

En el curso 2023/24 solo hubo un alumno que realizd practicas externas, ya que fue el Unico alumno que se matriculé en el itinerario profesional (que incluye esta
asignatura como obligatoria). Esto explica el bajo porcentaje de titulados que han realizado practicas externas.

Por lo que respecta al indicador C.3 (movilidad out), no se produjo ninguna, por lo que es un aspecto a mejorar para los siguientes cursos. Por su parte, de movilidad
in tuvimos 2 alumnos de Conservatorios de Italia, uno de la especialidad de guitarra y otro de flauta.
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D. DIMENSION: SATISFACCION

ALUMNADO

Externas**

7° total de esmudiantes que han realizado prcticas

Practicas y orientacion
profesional

Indicador Datos Forma de célculo Responsable de la Mecanismo obtencion Periodicidad Publicidad
recogida de la de datos de la
informacion informacion

D.1 Satisfaccion de Responsable del Programa procesamiento Anual Web
alumnos con 4,1 Sistema de Calidad encuestas OMR Y
profesor/calidad ot s oo e o e =0 80183 SAIC-P3-01
docente (valoracion
l1a5)*
D.2 Satisfaccion de Responsable del Programa Anual Web
alumnos con el 4,5 Sistema de Calidad procesamiento
programa formativo i de st ptepmtes o s v, = P00 80135 encuestas OMR y

SAIC-P1-01
D.3 Satisfaccion Responsable del Resultados  procesados Anual Web
con lasPracticas Sin datos e 2 simera de 135 Sistema de Calidad por los responsables de

ANALISIS

Se ha recabado datos por medio del SAIC. Los cuestionaraios se realizan desde la aplicacion ARTIC. Con los datos recogidos, la puntuacion total de la satisfaccion de
los alumnos con el profesor o la actividad docente (indicador D.1), ha sido de 4,1 una puntuacidon mds que satisfactoria, aunque ligeramente inferior a la del curso
pasado. Por lo que respecta a la satisfaccion de los alumnos con el programa formativo (D.2), la media ha sido de 4,5. En cuanto a la satisfaccion del estudiante de
practicas (4.3), ha habido un solo alumno que ha realizado las practicas y no se dispone de datos de satisfaccion.
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‘ ALUMNADO - MOVILIDAD IN / OUT

Indicador Datos Forma de célculo Responsable Mecanismo Periodicidad Publicidad
de la recogida obtencion de datos
de la de la informacién
informacion
) - : N
D.4 Satisfaccion sobre Responsables Programa Anual Web
la Movilidad. Alumnos e —wmeoaetas | Erasmus procesamiento
OUT (valoracion 1 a 5) Sin datos encuestas online y
S SAIC-P2-03
D.5 Satisfaccion Responsables Programa Anual Web
sobre la Movilidad. Erasmus procesamiento
Alumnos IN Sin datos e s Py o ey = e 123 encuestas online y
(valoracién 1 a 5) ** SAIC-P2-03
ANALISIS

No se han recibido datos de estos indicadores. En el caso de alumnado OUT, no ha habido ningun estudiante que haya realizado una movilidad en otras instituciones
europeas. Por su parte, en el indicador de satisfaccion de alumnos in, no se recaban encuestas por el SAIC, por lo tanto, no hay datos.
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| EGRESADOS
Publicidad

tras tres ainos

Indicador Datos Forma de célculo Responsable de la Mecanismo Periodicidad
recogida de la obtencion de datos

informacion de la informacién
D.6 Estadisticas de Informe estadisticoy Jefatura de Estudios Programa Anual Web
egresados tras un Sin datos conclusiones de Jefatura de procesamiento
afo de finalizar los Estudios encuestas online y
estudios SAIC

P2-04
D.7 Estadisticas Informe estadisticoy Jefatura de Estudios Programa Anual Web
de egresados Sin datos conclusiones de Jefatura de encuestas onliney
Estudios SAIC-P2-04

ANALISIS

No se dispone de datos de egresados por parte del SAIC. Se hace constar que este indicador debe incluirse en el plan de mejora.
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\ PROFESORADO - PDI \

Indicador Datos Forma de calculo Responsable de la Mecanismo obtencion Periodicidad Publicidad
recogida de la de datos de la
informacion informacion

D.8 Satisfaccion del 4,13 Responsable del Programa Anual Web
PDI con el programa Sistema de Calidad procesamiento
formativo e 0 nimero de 12 encuestas OMR y SAIC

P1-01
D.9 Encuesta de Responsable del Programa Anual Web
satisfaccion del PDI 43 Sistema de Calidad procesamiento
sobre la formacion e 0 imero de 13 encuestas online y SAIC
recibida (valoracion de 1 P3-02
a 5) * %k

ANALISIS

Se han extraido y analizado los datos que obran en el programa Artic, a partir de las encuestas realizadas por el profesorado. La media obtenida, con los datos
disponibles de 9 encuestas, es satisfactoria para el primer indicador. Las puntuaciones mads bajas (en torno a 2 puntos) se dan en los items referidos a instalaciones,
recursos materiales y acondicionamiento de aulas, dado que el centro ya tiene cierta antigliedad y no estd equipado y acondicionado satisfactoriamente. En el resto
de items las puntuaciones superan siempre los 4 puntos. En los comentarios y las sugerencias del profesorado se pueden observar estas observaciones. Por su parte,
el indicador D. ha recibido una puntuacién de 4,3, lo que se considera muy satisfactorio.
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PAS

Indicador Datos Forma de célculo Responsable de la Mecanismo obtencion Periodicidad Publicidad
recogida de la de datos de la
informacion informacion
D.11 Responsable  del Programa Bienal Web
Satisfaccion 4,39 Sistema de Calidad procesamiento
del PAS con el 'H:q::splmpjs 2 ntimero de 125 encuestas y SAIC P1-01
programa
formativo ***

ANALISIS

Se han recibido 4 cuestionarios y los resultados son satisfactorios, con una media de 4,3 puntos sobre 5.
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E. DIMENSION: RESULTADOS ACADEMICOS

Los datos que se especifican en este apartado estdn extraidos de las actas de evaluacién y del programa informético Artic. Dado que se trata de un master que
se cursa en tres semestres y, por consiguiente, la actividad docente se extiende a lo largo de dos cursos académicos, se presentan los datos de manera
diferenciada en los respectivos dos cursos académicos.

Indicador Datos Forma de calculo Responsable de la Mecanismo Periodicidad Publicacion
recogida de la obtencionde datos
informacion de la
informacion

E.1 Tasa de rendimiento por 87,8% n® de créditos aprobados 100 Secretaria Sistema Anual Web
titulacién n? de créditos matriculados informatico

matricula

Base de datos
E.2 Tasa de abandono por 0% n® de alumnos que abandonan 100| Secretaria Sistema Anual Web
titulacion n? total de alumnos informatico

matricula

Base de datos
E.3 Tasa de graduacion por Secretaria Sistema Anual Web
titulacion 83% informatico

s e e o e e 100 matricula
qt P

Base de datos
E.4 Duracion media de una 2 Secretaria Sistema Anual Web
titulacion b+ @b+ x+bd+ . | o informatico

n? de alumnos sobre el que se realiza el cilculo
Donde a: n2 de alumnos y b:
n? deafios que tardan en
graduarse

E.5 Tasa de eficiencia por 82% Secretaria Sistema Anual Web
titulacion informatico

n? de créditos de los que deberia haberse matriculado ’
100 matricula

Base de datos

matricula
Base de datos

n? de créditos de los que efectivamente se ha matriculado
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DATOS ESTADISTICOS

Estadistiques de Resultats Académics (Generals)

Especialitat Interpretacion Musical e Investigacion Aplicada
Convocatdria Ordinaria Convocatoria Extraordinaria
Assignatura Curs Periode Matricul Aptes No No Renudnci Trasllad Qualifica Aptes No No Renunci
es Aptes  Present es ats a... ts Aptes  Present es
ats ats
Andlisis de la ejecucion instrumental- 1er Semestre 14 14 0 0 0 14 0 0 0 0
Interpretacion Musical e Investigacion
Aplicada
Conciencia de la audicion musical- 1er Semestre 15 12 1 2 0 15 2 1 0 0
Interpretacidn Musical e Investigacidn
Aplicada
Didactica de la interpretacion musical- 1er Semestre 15 8 0 7 0 15 7 0 0 0
Interpretacion Musical e Investigacion
Aplicada
Teoria de |a interpretacion-Interpretacion 1er Semestre 15 10 0 5 0 15 4 0 1 1]
Musical e Investigacion Aplicada
Total Periode 1er Semestre 59 44 1 14 0 59 13 1 1 0
El duo instrumental-Interpretacion Musical e Anual 15 15 0 0 0 15 0 0 0 0
Investigacion Aplicada
Grandes conjuntos instrumentales- Anual 14 13 1 1] 0 14 1 0 0 1]
Interpretacidn Musical e Investigacidn
Aplicada
Instrumento altermnativo-Interpretacion Anual 11 1 0 0 0 11 0 0 0 0
Musical e Investigacion Aplicada
Interpretacién instrumental a solo- Anual 17 15 0 2 0 17 2 0 0 0
Interpretacion Musical e Investigacion
Aplicada
Laboratorio de interpretacion-Interpretacion Anual 12 12 0 0 0 12 0 0 0 1]
Musical e Investigacion Aplicada
La interpretacion cameristica-|nterpretacion Anual 13 13 0 0 0 13 0 0 0 0
Musical e Investigacion Aplicada
Practica orquestal-Interpretacion Musical e Anual 10 7 1 1 0 a 2 0 0 0
Investigacion Aplicada
Total Periode Anual 92 86 2 3 0 91 5 0 0 0
Curso de interpretacion-Interpretacion 2° Semestre 10 10 ] 0 0 10 0 0 0 0
Musical e Investigacion Aplicada
Total Periode 2° Semestre 10 10 0 0 0 10 0 0 0 0
La programacion educativa del patrimonio Jer Semestre 17 16 0 1 0 17 1 0 0 0
musical espafiol-Interpretacion Musical e
Investigacion Aplicada
Metodologias de la investigacion musical- Jer Semestre 17 13 0 4 0 17 2 0 2 1]
Interpretacion Musical e Investigacion
Aplicada
Practicas artisticas-Interpretacion Musical e Jer Semestre 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0
Investigacion Aplicada
Trabajo de interpretacion fin de master- 3er Semestre 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0
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Estadistiques de Resultats Académics (Generals)

Especialitat Interpretacion Musical e Investigacion Aplicada
Convocatoria Ordinaria Convocatoria Extraordinaria
Assignatura Curs Periode Matricul Aptes No No Rendnci Trasllad Qualifica Aptes No No Renunci
es Aptes  Present es ats a... ts Aptes  Present es
ats ats
Interpretacion Musical e Investigacion
Aplicada
Trabajo de investigacion fin de master- 3er Semestre 20 1 0 19 0 20 14 0 5 0
Interpretacion Musical e Investigacion
Aplicada
Total Periode 3er Semestre 56 31 0 25 0 56 17 0 8 0

ANALISIS

En lo que respecta al indicador E.1, los datos son satisfactorios. Hay que destacar que hubo un solo No apto en una asignatura en convocatoria
extraordinaria. En cuanto a los No Presentados, hubo varios en convocatoria ordinaria, pero solo 2 en la extraordinaria. Sin embargo, hubo 6 NP en el TFM
por diversos motivos, pero fundamentalmente por razones laborales. Por Ultimo, en lo referente a los indicadores E.3 y E.5, los datos son muy satisfactorios.
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5.1 Sobre los indicadores de calidad analizados con datos mejorables

5. PLAN DE MEJORA

La valoracién de los indicadores de calidad es positiva, si bien se necesita recabar mas informacién, ya que el nUmero de encuestas en algunos
indicadores no es suficiente. En este sentido, hacen falta incrementar las encuestas en el indicador D-, D4, D5, D6 y D7. Asi mismo, es necesario obtener
datos diferenciados por titulacién de los indicadores D6, D/ y D11, ya que se analizan los datos globales de todas las titulaciones.
Es necesario incrementar la publicidad del titulo para ampliar el nimero de solicitudes de acceso.
Se debe mejorar el indicador de movilidad OUT, ya que, si bien la movilidad IN es adecuada, hasta el momento no se ha producido ninguna movilidad

OUT.

Se debe mejorar el indicador de nimero de alumnado de practicas externas.
Es necesario mejorar las infraestructuras y los recursos disponibles para la imparticidn del titulo.

5.2. Seguimiento de las propuestas de mejora del curso anterior

‘ INDICADOR ‘ ACCIONES ‘ RESPONSABLE OBIJETIVO SEGUIMIENTO ‘ ACCIONES
B.5 Incrementar el nimero de PDI Doctor CAT y Direccion del centro Mejorar la calidad docente Logrado octubre 2023 Se mejora en 2 PDI Doctor
C.2 Incrementar la movilidad in y out de Coordinador de movilidad y Internacionalizar el titulo y darle una Logrado parcialmente Se mantiene en 2
estudiantes coordinacion del titulo mayor visibilidad en el EEES octubre 2023 movilidades
D.2 Recabar datos de este indicador para su Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo Logrado en septiembre | Se celebran reuniones con
andlisis y evaluacion 2023 el profesorado para
mejorar los datos
D.6 Recabar datos de este indicador para su Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo Logrado No se recaban datos por el
analisis y evaluacion octubre 2023 SGCl y se celebra reunion
con el responsable para
implementar medidas de
mejora
D.7 Recabar datos de este indicador para su Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo Logrado No se recaban datos por el
andlisis y evaluacion octubre 2023 SGCl y se celebra reunion
con el responsable para
implementar medidas de
mejora
D.8 Mejorar las instalaciones y los recursos Administracion educativa Mejorar la calidad del titulo Logrado parcialmente Se solicitan mejoras de las
materiales instalaciones y recursos a la
administracion educativa
D.10 Realizar las encuestas diferenciadas por Coordinador de calidad Mejorar la calidad del titulo No logrado Se propone para el
titulacion siguiente curso
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En Castelld, a 14 de diciembre de 2024

Firmado

VI C E NTEl digitalmente por
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EL COORDINADOR DEL TiTULO
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